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簡報綱要
1. 年度工作進度

研究與合作議題

優化生師比值計畫撰寫與執行

高教深耕計畫

校務研究中心更名為校務永續發展中心

2. 112年度規劃



研究與合作議題
• 五專學制轉學概況

• 學務處「學業成績進步獎」的計算與排序

• 台評會調查回饋



110學年度第二學期五專學制一年級轉學概況
• 五專各科缺額以企業管理科最多（13位），經轉學招生錄取後，僅應用外語科仍有

一位缺額。

• 以轉學生比例，以企業管理科最高(26%)，班級有較多的轉學生，因此，請教師們注

意是否需要輔導加強。後續IR將持續追蹤學生於學習成效上的進展。



TIRC 調查：大專生學習成效與滿意度調查報告

校務資訊滿意情形： 偏低

教學設備滿意情形：偏低

教學創新認同情形：偏低

圖書館設備滿意情形：偏低

非本地生整體認同情形： 偏低

遠距教學認同情形： 較高
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112 年度規劃
1. 校務研究議題規劃與執行

2. 優化生師比值計畫的執行

3. 高教深耕計畫的執行

4. 校務研究資訊平台的建立 、即時資訊的提供

5. 參與台評會「台灣校務精進協作計畫」

6. 校外校務研究協會與活動的參與

7. 參與高級中等學校學習歷程檔案於技專入學之應用計畫

8. 校務研究中心更名事項




